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DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°La presente normativa regula y orienta la vida académica del Programa de
Doctorado en Astrofisica, de manera complementaria al Decreto Universitario N° 2160/2014
que crea y aprueba el Doctorado en Astrofisica, al Reglamento de Estudios de Magister y
Doctorado, DU N°1854/2011 y al Reglamento de Titulos y Grados, DU N° 2266/2015.

RESPECTO A LA ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

Articulo 2°: El Director del Programa tendra una duracién indefinida en el cargo mientras
cuente con la confianza del Rector. El Comité del Programa podra sugerir cambios respecto
a la direccion del programa a la Vicemectoria de Investigacién y Doctorado, los que se
canalizaran a través del Decano de la Facultad.

Articulo 3°: El Comité Académico se redne cada vez que el Director del Programa lo
convoque mediante solicitud escrita via correo electrénico, para analizar el funcionamiento
del Programa, rendimiento y actividades de los estudiantes. La cantidad minima de reuniones
es de dos semestrales. El quérum necesario sera determinado por mayoria simple. Toda
reunion del Comité Académico quedara consignada en un resumen (acta), las que seran
firmadas por todo el comité y cuyo texto se distribuira entre los profesores del Claustro del
Programa. Todo aspecto relevante surgido de la reunién del Comité Académico es informado
por el Director del Programa, en Consejo de Facultad.

Articulo 4°: Considerando la pertinencia temética de lo previsto para cada reunién del Comité
Académico, el Director del Programa podra convocar reuniones ampliadas a las que puede
invitar a otros miembros del Cuerpo Académico, de la Direccién Académica de Doctorados
y/o al representante de los estudiantes, electo por sus pares en el afio en curso respectivo.
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RESPECTO AL CUERPO ACADEMICO

Articulo 5°; El Cuerpo Académico se conforma por profesores del claustro, profesores
colaboradores y profesores visitantes o invitados. Profesores del claustro serdn aquellos
habilitados para dirigir tesis y realizar actividades docentes que cumplan con los requisitos
estipulados en el Articulo 11, profesores colaboradores seran aqguellos académicos de planta
de la Universidad Andrés Bello que tienen una dedicacién parcial al Programa, por ejemplo,
profesores de asignaturas especificas. Finalmente, se entendera por profesores visitantes a
los académicos invitados de instituciones diferentes a la Universidad Andrés Bello que
realizan actividades académicas especificas, aprobadas por el Director del Programa.

I.A RESPONSABILIDAD DEL PROGRAMA, ASi COMO SU ADMINISTRACION RESPONSABILIDAD POR SU
ORIENTACION, CONDUCCION Y FUNCIONAMIENTO, RECAE EN EL DIRECTOR DE PROGRAMA CON LA
ASESORIA DE UN COMITE DE PROGRAMA. EL DIRECTOR DE PROGRAMA PRESIDIRA DICHO COMITE,
COMPUESTO POR AL MENOS CUATRO ACADEMICOS DEL DEPARTAMENTO QUE PERTENEZCAN A
LAS DOS MAS ALTAS JERARQUIAS ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD Y CUENTEN CON LINEAS DE
INVESTIGACION ESTABLES Y RECONOCIDAS. EL. COMITE DE PROGRAMA, TENDRA LAS SIGUIENTES
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

a. Estudiar y calificar los antecedentes de los postulantes y recomendar su
admision, reincorporacion o rechazo al Programa.

b. Recomendar al Director del Programa la homologacidn o convalidacion de
asignaturas y otras actividades curriculares realizadas por el postulante,

¢. Proponer y aprobar la programacion académica anual y las actividades
académicas que el alumno realizara semestralmente.

d. Supervisar el cumplimiento de las exigencias del Programa por parte del
alumno. Conocer semestralmente su rendimiento académico, y resolver
respecto de la eliminacién de aquellos alumnos que no cumplen con los
requisitos minimos de permanencia en el Programa.

e. Supervisar el contenido de los cursos del Programa.

f. Recibir y estudiar situaciones académicas de excepcion que enfrenten los
estudiantes y que no estén consideradas en el presente decrelo y proponer
soluciones al Director del Programa.

g. Participar en los procesos de autoevaiuacion y acreditacion.

h. Sugerir al Director del programa la incorporacién de académicos reguiares de
la Universidad al Claustro Académico.

Articulo 6°: Los requisitos minimos para formar parte del Cuerpo Académico del Programa,
a excepcion de los profesores visitantes, son:
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i. Seracadémico de planta de la Universidad Andrés Bello.
ii. Tener una categoria jerarquica minima de Profesor asistente’.

iti. Tener una linea de investigacion reconocida que se inscriba en alguna de las lineas
del Programa.

Articulo 7°: El proceso de evaluacion y recambio del Cuerpo Académico, se basan en la
evaluacion por ei superior jerdrquico (director o decano segln corresponda), autoevaluacion
del académico y evaluacion por los usuarios del servicio prestado por el académico
(estudiantes, tesistas, etc.).

La evaluacién de desempeio académico requerira de los siguientes documentos:

i. Informe de autoevaluacion y del superior jerarquico en vigencia.
i. Encuestas docentes de las asignaturas y actividades docentes del académico.

iii. Otros informes aportados por la Vicerrectoria Académica, la Vicerrectoria de
Investigacion y Doctorados y la Vicerrectorfa de Aseguramiento de la Calidad que
detallen la participacion del académico en proyectos, publicaciones, informes de
cierre de proyectos, contratos, etc.

Articulo 8°: La incorporacion de un nuevo profesor al Cuerpo Académico sera evaluada por
el Comité del Programa; esto a solicitud del interesado, quien enviara una solicitud formal al
Director, incluyendo Curriculum Vitae y carta de intencicnes, en la que debera indicar sus
planes de investigacion y docencia. Estos antecedentes seran evaluados por el Comité
Académico en una reunion, generando un acta sobre la resolucion adoptada, la que serd
visada por la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorado (VRID). Considerando el sistema de
evaluacion descrito en el articulo 7, el Comité Académico dirimira la aceptacion o rechazo de
la postulacién, indicando cuando sea aceptada, si el candidato se integrara como profesor
colaborador o miembro del claustro. El nuevo integrante del cuerpo académico sera adscrito
en al menos una de las lineas del Programa.

Articulo 9°: La renovacion del Cuerpo Académico se realizara en funcidon de los Criterios de
Productividad sefialados en el Articulo 12 del presente reglamento. Dichos criterios, entre
otros, permitirdn cada 2 afos dirimir sobre la inclusion/exclusion de los académicos del
Doctorado.

Articulo 10°; Acorde a los lineamientos del Regiamento del Académico y el Reglamento de
Evaluacion de Desempefio Académico, cuando se requieren nuevas contrataciones, el

J Segtin Articulas 8° y 9° del Reglamente de Jerarquizacion Académica de la Universidad Andrés Bello (DUN®1843)
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Programa eleva un requerimiento a la Facultad. El procedimienio de seleccion y contratacion
se realiza de acuerdo a la normativa existente en la Universidad.

RESPECTO AL CLAUSTRO ACADEMICO

Articulo 11°: Se entendera por Claustro Académico al conjunto de profesores habilitados para
dirigir tesis y realizar actividades docentes.

Los requisitos minimos para formar parte del Claustro del Programa Doctorado en Astrofisica,
segun el Decreto Universitario N° 2160/2014, son:

i. Cumplir los requisitos estatutarios minimos para formar parte del Cuerpo Académico
establecidos en el Articulo 6 de este Reglamento.

ii. Cumplir con los estandares cuantitativos de productividad exigibles (Desarrollados en
Articulo 12 del presente Reglamento)

iii. Cumplir con los Criterios cualitativos referidos a la pertinencia tematica respecto de
las lineas.

Articulo 12°: La incorporacion de académicos regulares de la Universidad al Claustro
Académico sera sugerida por el Comité de Programa y aprobada por el Director del Programa
(DUN 2160/2015 art. 5°). Los requisitos de incorporacién de académicos al Claustro del
Programa se dividen en tres criterios; Requisitos estatutarios minimos para postulacion,
Criterios cuantitativos y Criterios cualitativos.

i. Los requisitos estatutarios minimos de acuerdo a lo establecido en el DUN°®
1854/2011 (art. 3°). Especificamente; que los académicos que imparten los
programas tengan, respecto del Magister, la calidad de profesores, y que, respecto
del Doctorado, al menos un 40% de los académicos perlenezca a las dos més altas
jerarquias académicas.

ii. Criterios Cuantitativos:

a. Se procede a evaluar la productividad de los académicos. Ellos/as deben
cumplir con los estandares de productividad exigibles por la CNA.

Para evaluar peridédicamente estos criterios, el Programa cuenta con un sistema de
monitoreo que se encuentra en constante actualizacion y al que tienen acceso, para
verificacién y actualizacidon de informacion, todos los profesores, del claustro y
colaboradores.
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iiil. Criterios Cualitativos:

a. Los académicos deben contar con lineas de investigacion activas, estables y
reconocidas, que tributen a las lineas de investigacion que enmarcan al
Programa.

Articulo 13°: La permanencia de un profesor en el Claustro se evaluara cada 6 anos por el
Comité. Aquellos miembros que hayan dejado de cumplir con los requisitos o muestren, por
propia voluntad, inactividad sostenida en las actividades del Programa (por ejemplo, no dicten
ramos, no dirijan tesis) pasardn a ser considerados profesores colaboradores. Siempre
resguardando que las lineas de investigacion no queden debilitadas.

Otras causales de exclusion del Programa, se rigen por los reglamentos y estatutos propios
de la Universidad Andrés Bello.

Si un académico es removido mientras esta dirigiendo una tesis doctoral, no podra seguir
cumpliendo esta labor, ya que no cumple con los criterios minimos exigidos. Por lo tanto, se
debe buscar a un académico que si los cumpla. Para llevar a cabo este trabajo, el nuevo
académico debe pertenecer al claustro y cumpiir con los requisitos sefialados en el Articulo
11 del presente documento. El comité podrfa recomendar al Director del Programa la
participacién del académico removido como co-director; ello considerando y velando por el
buen desarrollo de la tesis.

Un academico desvinculado del Claustro y que continie formando parte de la planta
académica de la Universidad, podra solicitar su reincorporacion al Programa sélo después
de un afio de la fecha de desvinculacion. La solicitud serd evaluada por el Comité Académico
del Doctorado en Astrofisica.

RESPECTO AL PROCESO DE ADMISION

Articulo 14°; La postulacién al Programa de Doctorado en Astrofisica se realiza compiletando
el formulario correspondiente, disponible en la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorado o
en la pagina Web de la UNAB y se deben adjuntar los siguientes documentos:

i. Certificade de Titulo o Grado de Licencialura en Astrofisica o Astronomia, Fisica,
Matematica, Ingenieria o disciplinas afines (otras disciplinas seran consideradas caso
a caso).

ii. Concentracion de notas de ramos cursados en pregrade (ramos aprobados y no
aprobados).

jii. Dos cartas de recomendacion de investigadores 0 académicos que conocen al
postulante.

iv. Una carta de motivacion explicando por qué guiere hacer el doctorado en la UNAB
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Articulo 15°: Con respecto al sistema se seleccion, el Comité de Admisién estd conformado
por el Comité Académicoy es el encargado de la evaluacién de los postulantes, para su
posterior aceptacion o rechazo. Los criterios a evaluar se basan en los siguientes parametros
(DUN 2160/2014 arts. 7, 10):

i. Evaluaciéon de desempefio, incluyendo promedio minimo de 5.0 en el pregrado con
su correspondiente concentracion de notas (en ramos aprobados). En el caso de
estudiantes extranjeros se haran las equivalencias de notas correspondientes al pais
de origen. (30%)

ii. Cartas de recomendacion (40%)
ii. Carta de motivacién (10%)
iv. Evaluacién/Entrevista personal. (20%)

Todos los postulantes deben acreditar un conocimiento adecuado del idioma ingles, que los
faculte para leer literatura técnico-cientifica. Los conocimientos de inglés del postulante se
evaluardn con presentacion de un certificado de competencias en inglés o en la entrevista
personal.

Los miembros del comité de admisién calificaran
- 0-4.9=no clasifica
- 5.0a5.5=Bueno
- 5.5a6.5= Muy bueno
- 6.5a7.0=Excelente

Una vez concluido el proceso de evaluacion, el Comité de Admisién confeccionara un ranking
de seleccion y propondra al Director del Programa su aceptacion o rechazo. El criterio de
corte a utilizar en la seleccion de los postulantes consiste en que el puntaje final (teniendo en
cuenta tanto la revisién de antecedentes como la entrevista personal) debe ser mayora 5.0
(en una escala de 1.0 a 7.0). El nimero final de postulantes aceptado también dependera
del nimero disponible de becas de doctorado UNAB.

De ser necesario, el comité de seleccion, exigira al postulante tomar cursos de nivelacién
pertinentes al proyecto de investigacion del postulante.

En funcidn de ello, el Director del Programa informara, mediante una carta o correo
electronico, a los postulantes aceptados y no aceptados los resultados de la seleccion, asl
como, en caso de exigirse cursos de nivelacion, la aceptacion bajo esta condicién. En el caso
de gue ningln postulante cumpla con el puntaje minimo (5.0), el proceso se declara como
desierto.

El programa debera enviar el acta correspondiente a ia Direccién Académica de Doctorados,
quien debe tener conocimiento de los postulantes aceptados.
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Articulo 16°. Es deseable que el alumno acredite, al momento de la postulacion,
conocimientos del idioma inglés a nivel de comprension lectora técnico-cientifico (Articulo 10
DUN 2160). Aque! postulante gque no acredite dichos conocimientos durante su postulacion
al Programa, deberd someterse a un examen de inglés realizado por la Universidad. Quien
esté por debajo del puntaje requerido, segtin los estandares de medicion Cambridge {usados
por la UNAB), debera comprometerse a subsanar esta falencia durante el primer afio del
Doctorado, al fin de los cuales elfla estudiante deberd comprobar la adquisicion del nivel
necesario. Durante el segundo afo del Doctorado, el alumno debera ser capaz de participar
en el Jounal Club (art. 35) con presentaciones de cerca de media hora que se dan en inglés.
Serda responsabilidad del estudiante el cumplir con este requisito.

RESPECTO AL PLAN DE ESTUDIOS

Artlculo 17°; El Plan de Estudios del Doctorado en Astrofisica tiene una duracion de 8
semestres académicos. Esta organizado en cursos obligatorios, cursos electivos, docencia,
examen de candidatura y el desarrollo y defensa de la tesis. De acuerdo al Reglamento de
Estudios de Magister y Doctorado N°1854/2011 (derogada la parte de Magister segin DUN®
2372), el Programa tiene un periodo de residencia minima de cuatro semestres académicos
y maxima de 12 semestres académicos en jomada completa, incluido el trabajo de tesis y
otros requisitos para la obtencién del Grado de Doctor.
E! Programa comprende:

i. Actividades de precandidatura

ii. Examen de calificacion

iii. Elaboracién, defensa y aprobacion de un proyecto de tesis

iv. Participacion en el Coloquic de candidatos

v. Realizacion de una tesis, y

vi. Presentacidn, evaluacion y defensa privada y publica de la tesis.

Las actividades cumriculares senaladas en al articulo 19 del DUN® 2160/2014 deben ser
cursadas por los alumnos de acuerdo al siguiente disefio:
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RESPECTO A LA EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 18°: La implementacion del Programa y su efectividad, serd evaluada cada 6 aiios,
como maximo, considerando las fuentes de evaluacion indicadas a continuacion. Las
modificaciones que sean requeridas, deberan ser informados a la VRID.

Las asignaturas son evaluadas por dos vias.

FORMAR TRANSFORMAR

Encuesta al final del curso: al final de cada semestre se aplica una encuesta que los
estudiantes responden en forma andnima. La aplicacién, tabulacién y andlisis de
estas encuestas es elaborada por Ia Vicerrectoria Académica, Ia cual informa de sus
resuitados al Director del Programa para su discusién en el Comité y al Reglamento
de Estudios de Magister y Doctorado.

Este instrumento evaluativo busca conocer la opinion de los estudiantes en aspectos
generales de los cursos impartidos, el desempefic de los académicos y su opinidn
sobre el Programa en general. Junto con lo anterior, informacion relevante para la
evaluacion y actualizacion del plan de estudios podra provenir de comités de pares
invitados a evaluar el programa.

Mecanismos de seguimiento de sus graduados. Se busca evaluar, mediante los
antecedentes entregados por éstos, la pertinencia de la formacién recibida respecto
de las exigencias del medio cientifico disciplinario correspondiente y los
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requerimientos de adecuacion que puedan surgir en el tiempo. Estos mecanismos
permiliran obtener valiosa informacién para sustentar futuros cambios.

Articulo 19°; Los alumnos deberdn inscribir |as asignaturas obligatorias durante el primer afio
de permanencia en el Programa. Las excepciones seran presentadas por el profesor guia al
Comité de Programa, quienes recomendaran al Director si son aceptadas o no. El Director
informara al profesor gufa sobre la resolucion.

RESPECTO AL EXAMEN DE CANDIDATURA

Articulo 20°: La evaluacidn del examen de candidatura cuenta con dos etapas de evaluacion:

i. Un examen de calificacion académica
ii. Ladefensa de un proyecto de tesis

El examen de calificacién académica comprende dos areas: una sobre astronomia estelar y
la otra sobre astronomia exiragaldctica. Cada una de ellas debe ser aprobada
individualmente con una nota igual o superior a §.0. De no ser asi en una de ellas, el Comité
de examen de candidatura decidira si las notas alcanzadas justifican la realizacion de un
examen oral sobre el area no aprobada. Si no se alcanza el puntaje de 5.0 en ambas areas,
se considerard que el examen ha sido reprobado. El estudiante que hubiere reprobado el
examen, podra solicitar volverio rendir por una Unica vez. Si es reprobado por segunda vez,
el estudiante quedard fuera del programa de Doctorado (con opcion a completar el Magister).
El comité de examen se candidatura serd nombrado por el director del programa con el
acuerdo del Comité del Programa y estara formado por profesores del cuerpo académico.

Si el examen escrito es aprobado entonces se pasa a la segunda etapa que corresponde al
defensa del proyecto de tesis en un plazo de 30 dias. La defensa del proyecto de tesis serd
evaluada por el Comité de candidatura, el cual debera justificar su posicién con evaluaciones
individuales. El Comité de candidatura sera propuesto por el diractor de tesis y aprobada por
el Comité del programa. El evaluador propondra una nota de 1 a 7 y una eleccion entre las
siguientes opciones:

i. Aprobado sin modificaciones.

i. Aprobado con modificaciones menores (a ser revisadas internamente por el
director de tesis y compartidas con el Comité de Candidatura).

iii. Aprobacién condicionada a la realizacién de modificaciones mayores, lo que
conduce a un nuevo examen de candidatura dentro de un plazo maximo de 4
meses, como Ultima instancia de aprobacidn.
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Cada miembro del Comité deberd completar una “Pauta Unica de Evaluacion de Examen de
Candidatura” que el Programa entregaréa a los evaluadores. Esta pauta incluye una
evaluacion analitica en la que se califican, con nota de 1 a 7, diferentes aspectos del proyecto
y una fundamentacion, en la que el evaluador debe justificar, en no menos de 300 palabras
las calificaciones realizadas en la primera parte de la pauta. Esta pauta debera ser entregada
a la Direccion del Programa al menos cinco dias antes del examen oral.

Una vez evaiuado los antecedentes del Candidato y contando con las evaluaciones escritas,
procederd la evaluacion oral, frente al Comiié de Candidatura. Se evaluara la presentacion
oral del proyecto considerando especialmente las respuestas que da el estudiante a los
comentarios realizados en la evaluacion escrita.

En el caso de ser aprobado el proyecto, la nota del examen de candidatura sera el resuitado
del promedio de las notas de la parte escrita (50%) y del promedio de las notas puestas por
los evaluadores en la defensa oral del proyecto (50%).

Articulo 21°: De acuerdo a lo establecido en el DUN°2160/2014, si el estudiante reprueba
algunas de las partes del Examen de Candidatura, podra solicitar al Comité del Programa la
posibilidad de rendirlo en una segunda oportunidad. Si lo reprueba dos veces, sera eliminado
del Programa pudiendo optar al grado de Magister en Astrofisica, previa aprobacion del curso
TESIS I. (Art. N°23, Titulo Sexto).

RESPECTO A LA TESIS DOCTORAL

Articulo 22°: Un profesor, colaborador o visitante podra actuar como co-director de una tesis
dirigida por un miembro del Claustro del Programa. Su pariicipacién sera evaluada por el
Comité del Programa y aprobada por el Director.

Un académico externo (es decir, ni miembro del Claustro, ni colaborador, ni visitante) al
Programa podra figurar como co-director de una tesis dirigida por un miembro del Claustro si
su contribucion en la misma lo amerita. Su participacion sera evaluada y aprobada por el
Director del Programa con la recomendacién del Comité del Programa.

Un estudiante podra postular a ser beneficiario de convenios de colaboracion entre la
Universidad Andrés Bello y una universidad extranjera, si esta beneficia directamente el
desarrollo del proyecto de tesis. En el caso de convenio de codireccién, el estudiante escribira
su tesis bajo la tutela conjunta de su tutor en UNAB y su co-tutor en la universidad extranjera.

Articulo 23°: Luego de ia aprobacion del Examen de Candidatura, el Comité de Candidatura
sera reemplazado por un Comité de Tesis. El Comité de Tesis sera designado por el Director
del Programa a proposicion del Direclor de tesis y su mision es sancionar la aprobacion o
reprobacion de la Tesis. El Comité de Tesis estara compuesto por cuatro académicos y el
Director de tesis, quien debera tener grado de doctor con al menos 2 aifios de antigiiedad,
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ademas de poseer una trayectoria consolidada y presencia activa en investigacion (minimo
2 papaers indexados IS! en los Ultimos 2 afios). Este comité debera incluir, a lo menos, un
académico externo a la Universidad, cuya especialidad esté relacionada con el trabajo de
Tesis del candidato.

La tesis consistird en un trabajo de investigacion en las areas que conforman el programa
campo de la Astrofisica. Este trabajo sera supervisado por un académico perteneciente al
Claustro del Programa, sugerido por el alumno y aprobado por el Comité de Programa, el
que actuara como Director de Tesis. El alumno debera realizar un avance de tesis al menos
una vez al afio ante el Comité de tesis, el que remitira un informe al Director del Programa.

El trabajo de Tesis debe constituir un aporte a la ciencia que se traduzca en al menos un
articulo publicado o aceptado en una revista de reconocido prestigio interacional con comité
editorial de indexacion ISI y de alto impacto, liderado por el candidato (primer o segundo
autor). Una vez finalizado el trabajo de Tesis, el Director de Tesis notificara al Director del
Programa sobre la conclusion de ésta, y a continuacion, el candidato a doctor debera entregar
una copia impresa para cada miembro del Comité a la Direccion del Programa para su
evaluacion. La tesis sera escrita en inglés o castellano, segtn el formato establecido. Una
vez finalizado e! trabajo de Tesis, el candidato debera realizar una defensa privada ante el
Comité de Tesis, el que examinara los resultados obtenidos y su aporte al drea especifica
del conocimiento. Se debera considerar un plazo de al menos 30 dias habiles entre la entrega
de la copia impresa de la tesis y la fecha de realizacion de la defensa privada. Este comité
informara de la Tesis en un plazo méximo de un mes desde que el alumno realiza la defensa
privada, pudiendo aceptarla, rechazarla o sugerir modificaciones. En caso de rechazo o
modificaciones, el Comité de Programa podré fijar una nueva oportunidad para la defensa.
Si la Tesis es aprobada, el candidato estard en condicidon de rendir el Examen de Grado
Piblico.

El Examen de Grado consiste en la defensa piblica de la Tesis. Sera rendido ante la
Comision de Examen de Grado, conformada por el Comité de Tesis y el Director del
Programa. El presidente del mismo sera elegido entre sus miembros, y tendra entre sus
funciones el comunicar al Director del Programa el resultado de la evaluacién, quién a su vez,
notificard al candidato sobre la aprobacidén o reprobacién del Examen de Grado. Si el
candidato fuera reprobado, tendra una segunda y dltima oportunidad de rendirlc en una
nueva fecha fijada por el Comité de Programa.

Articulo 24°: La presencia de al menos un miembro extemo a en el Comité de Tesis es
obligatoria. Se entiende por miembro extemo a un académico experto en la materia del
proyecto de lesis, no perteneciente a la Universidad. No podran actuar como revisores
extemnos los académicos que cumplan alguna de las siguientes inhabilidades respecto al
estudiante:

i. Publicaciones conjuntas en los Ultimos 5 afios.
ii. Relacion de tutor-alumno {pre y/o postgrade) en los litimos § afos.
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iii. Relacién de parentesco.

El Director del Programa, con la recomendacion del Comité de Programa, evaluara la
idoneidad de los académicos propuestos como miembros externos del Comité de Tesis. A
este respecto, el Director de Tesis deberd dirigir una carta al Director de! Programa
proponiendo el Comité de Tesis de su alumno, y debera adjuntar el Curriculum Vitae del
académico externo. El Comité de Programa evaluara sus cualificaciones y [a pertinencia con
la tematica de la tesis. En caso de considerar que no es idénec como revisor externo en
funcidn de los requisitos expuestos en el presente articulo, el Comité de Direccion podra
rechazarlo. E| Comité de Programa podria sugerir a otro académico diferente al propuesto
como revisor externo basado en su trayectoria académica y experiencia en el area de estudio.

RESPECTO A CAMBIOS EN LA DIRECCION O COMITE DE TESIS

Articulo 25°: Si un académico renuncia a la Direccién de Tesis de un Candidato a Doclor,
debera remitir una carta explicando los motivos al Director del Programa. El Director del
Programa, nombrard un profesor gula temporal que debera ayudar al candidato a detectar
un nuevo Director de Tesis, preferentemente entre los miembros del Claustro.

Por otra parte, un Candidato a Doctor puede solicitar un cambio en su Director de Tesis. En
tal caso, debera remitir una carta explicando los motivos al Director del Programa y
proponiendo un nuevo Director. En caso de tratarse de alguien extemo al programa, se
debera adjuntar el Curriculum Vitae y una carta de dicho académico en la que acepte la
direccion de tesis. E| Director del Programa deberd determinar si se acepta el cambio tras
consultar con el Comité de Programa.

Articulo 26°: Un Director de Tesis, en acuerdo con su alumno, puede solicitar un cambio en
el Comité de Tesis de su candidato. En tal caso, el Director de la Tesis debera remitir una
carta explicando los motivos al Director del Programa y proponiendo un cambio en el Comité.
Asimismo, en caso de tratarse de alguien externo, se adjuntara Curriculum Vitae y una carta
de dicho académico en la que acepte la participacion en el Comité de Tesis. El Director del
Programa debera determinar si se acepta el cambio tras consultar con el Comité de
Académico.

RESPECTO A LA EVALUACION DE LA DEFENSA PRIVADA DE TESIS

Articulo 27°: Al igual que el examen de candidatura, la defensa de tesis cuenta con dos
etapas de evaluacién, una escrita y una oral.
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La evaluacion escrita de la tesis se realizara sobre un documento en formato libro, que incluya
los componentes tradicionales de una tesis académica (introduccion, pregunta de
investigacion, hipotesis, métodos, resultados, conclusion y bibliografia).

La calificacion final estara dada por dos parles: trabajo escrito y presentacion oral. En la
evaluacion escrita se califican, con nota de 1.0 a 7.0, diferentes aspeclos del proyecto y,
esencialmente de su fundamentacion, debiendo el evaluador justificar, en no menos de 300
palabras, las calificaciones realizadas en la primera parte. En base a lo anterior, el evaluador
propone una evaluacion en base a una nota (escala de 1.0a 7.0).

Cada profesor del Comité debera entregar por escrito la mencionada pauta a la Direccion del
Programa al menos 10 dias habiles antes de la defensa privada de tesis.

Una vez contando con las evaiuaciones escritas procedera la defensa privada de la tesis,
frente al Comité de Tesis, el que evaluard una presentacion oral del proyecto considerando
especialmente las respuestas que da el estudiante a los comentarios realizados en la
evaluacidn escrita.

En el caso de ser aprobado el proyecto, la nota de la defensa de la tesis sera el resultado del
promedio de las notas de la parte escrita (70%) y del promedio de las notas puestas por los
evaluadores en la defensa oral del proyecto (30%).

RESPECTO A LA EVALUACION FINAL Y PONDERACION PARA LA OTORGACION DE
DISTINCIONES

Articulo 28°: El Comité del Programa podra reglamentar los aspeclos y criterios de evaluacion
de la Tesis doctoral. El comité de tesis sera el encargade de aprobar o reprobar el examen
de grado. Asimismo, el comité de tesis podra otorgar, de acuerdo al mérito demostrado por
el estudiante en el desarrolio del trabajo de tesis, alguna de las distinciones sefialadas a
continuacién: Magna Cum Laude o Surmma Cum Laude.

RESPECTO A LA POSTULACION A BECAS Y FONDOS CONCURSABLES

Articulo 29°: Es responsabilidad del/de la estudiante postular oportunamente a los concursos
de becas que ofrece la Universidad y CONICYT. También dar cumplimiento de las
obligaciones académicas que conileve la beca, en caso de ser obtenida. Los concursos seran
informados a través de la pagina web de la Direccion Académica de Doctorados y a la
direccion del programa, la cual informara a los alumnos activos.

Otras disposiciones
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RESPECTO A LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

Articulo 30°; Ante eventuales conflictos no resueltos al interior del programa y con el objetivo
de gestionarlos de manera dialogante y respetuosa, se considerara como Ultima instancia de
mediacion, la intervencion del Vicerrector de Investigacion y Doctorados para su solucion
definitiva.

RESPECTO AL ACCESO A LA REGLAMENTACION

Articulo 31°: Los alumnos tienen derecho a tener acceso al presente Reglamento, al Decreto
vigente dei Programa y al Reglamento de Estudios de Magister y Doctorado N°®1854/2011
(derogada la parte de Magister segin DUN® 2372) de la Universidad Andrés Bello. Los
alumnos tienen el deber de conocer la reglamentacién del Programa y de ia Universidad
Andrés Bello.

Articulo 32°: Es obligacion del Director del Programa de Doctorado en Astrofisica, enviar un
e-mail a los alumnos nuevos, en el que se expliciten las normas con arreglos a las cuales
deben citarse y referirse los trabajos ajenos. Cumpliendo este requisito, un estudiante del
doctorado no podra justificar la infraccién alegando ignorancia de las normas.

RESPECTO DEL PLAGIO

Articulo 33°: En lo correspondiente a plagio, el Programa se rige directamente por lo
establecido en el Titulo Décimo, articulo 49 del Reglamento de Estudios de Magister y
Doctorado DU N°1854/2011 (derogada la parte de Magister segin DU N°® 2372),

RESPECTO A LA FIRMA DE ARTICULOS CIENTIFICOS

Articulo 34°: En los articulos generados durante el desarrollo de la Tesis Doctoral de este
Programa, u otras actividades (presentaciones, charlas, posters, entrevistas, etc.), la filiacién
de los estudiantes debera ser como sigue: “Programa de Doctorado en Astrofisica, Facultad
de Ciencias Exactas, Universidad Andres Bello, Santiago, Chile”.

Sin perjuicio de lo anterior, los estudiantes podran tener afiliaciones adicionales si
comrespondiera,
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RESPECTO A LA VIDA ACADEMICA

Articulo 35°: (Journal Club) Los estudiantes del Doctorado en Astrofisica deben pariicipar con
asistencia y con al menos dos presentaciones anuales al Journal Club. Esta es la instancia
semanal en la que los estudiantes, el cuerpo académico y los demas miembros del grupo
(postdocs, visitantes, etc.) se retinen para conaocer los avances en sus investigaciones o
presentar algin paper de relevancia cientifica, presentacion de cerca de media hora y que
se da en inglés.

Una buena presentacion comprende en general:
i. Antecedentes necesarios.
ii. Motivacion sobre el trabajo que muestra el paper y su relevancia.
iii. Describir las técnicas/métodos usados.
iv. Evaluar la rigurosidad/calidad de las conclusiones.
v. Poner el paper en el contexto del trabajo que se esté realizando en ese campo.

Es requisito para los estudiantes de este programa dar al menos dos charlas anuales.
Ademas, la asistencia al Journal Club es fundamental para su formacion como profesionales
y por lo tanto se requiere una asistencia mayor al 80%. Ademas, se espera una participacién
activa, esto es; hacer preguntas e intentar prolongar la conversacion en el café posterior al
Journal Club.

El Journmal Club se anuncia mediante email y es responsabilidad de cada estudiante
mantenerse informado.

Articulo 36°: (Observatorios) Los estudiantes de Doctorado frecuentemente deben realizar
actividades en los observatorios, ya sea por el desarrollo de su propia tesis, para prestar
servicio de observacidn a su profesor guia o como trabajador en los observatorios
representando a la Universidad. Esta es una oportunidad que se espera aprovechen para el
desarrollo de sus habilidades técnicas y como probable campo laboral.

Articulo 37°: (Congresos) La participacion en congresos, conferencias, escuelas y talleres es
vital para el desarrollo profesional de un Doctor en Astrofisica.

Los observatorios emplazados en termitorio nacional periddicamente realizan escuelas y
talleres sobre el uso de algun nuevo instrumento o para el desarrollo de habilidades en
diferentes areas de la astronomia. Se fomentara que los estudiantes aprovechen al maximo
estas oportunidades mediante la facilitacién del tiempo que estas aclividades les requieran.

En congresos y conferencias se espera que participen activamente, es decir mediante
presentaciones orales o con posters. Para la asistencia a estos eventos la Universidad cuenta
con Concursos de Apoyo a Asistencia a Eventos Cientificos, a los que se postula
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timestralmente. Ademas, el Programa de Doctorado facilitara el tiempo que estas actividades
les requieran.

Articulo 38°: (Divulgacion y extensién) La formacion doctoral en Astrofisica comprende fa
retribucion de los estudiantes a la sociedad por su formacion profesional. Este programa ha
eslablecido que la participacion en actividades de difusion en astronomia en colegios de
escasos recursos, escaso acceso a la astronomia y de necesidades especiales, son
prioridad. Ademas, se promovera la realizacion de actividades de divulgacion destinadas a
todo publico, a la comunidad universitaria, organizaciones vecinales, etc.

El programa adoptado por la Direccion del Doctorado en Astrofisica es Astroclub, cuyo
objetivo principal es el de fortalecer el trabajo pedagégico de los profesores de ciencias a
través de la realizacion de actividades de observacion e investigacion de fendémenos
astrondmicos, estimulando asi, el desarrollo de habilidades y actitudes vinculadas al
pensamiento cientifico en astronomia.

Articulo 39°: (Representante de los estudiantes) Los estudiantes deberan elegir anualmente
entre sus pares a uno que actie como representante de los estudiantes frente al Comité
Académico. La eleccidon se realizara por voto directo con mayoria simple, la que debera ser
informada al Director del Programa.

Articulo 40°: (Uso de espacios y recursos) Los estudiantes deberan hacer uso responsable
de los espacios, equipamiento y recursos de la Universidad y del Programa.

Articulo 41°: Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran resueltas por el
director del programa, junto al comité académico, de acuerdo al Reglamento de Estudios de
Magister y Doctorado.

Anotese y comuniquese a la Vicerrectoria Académica, a la Facultas de Ciencias Exactas, a
la Direccién General de_Bostgrado y Educacién Continua y a la Direccién del Programa.

oY) v Minniti
SR ; rado Astrofisica
FAGULTAD DE CIENCIAS EXACTAS g0

Pierre Paul Romagnoli Dante Minniti
Decano Facultad de Ciencias Exaclas Director Doctorado en Astrofisica
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