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DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°:  La presente normativa regula y orienta la vida académica del Programa de Doctorado
en Fisicoquimica Molecular (aprobado por DU N° 2131/2014 y DU N° 2114/2014), de manera
complementaria al DU N° 2631(Bis)/2019 (que aprueba el plan de estudios vigente), al Reglamento de
Estudios de Doctorado de la Universidad Andrés Bello (DU N°2819-2021) y al Reglamento de Titulos
y Grados (DU N° 2266/2015).

RESPECTO A LA ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

Articulo 2°:  La administracion del Programa, incluyendo las responsabilidades de su orientacion,
conduccion y funcionamiento, recae en la figura de el/la Director(a) del Programa, que contara con la
asesoria y apoyo de un Comité de Programa.

Articulo 3°:  El/La Director(a) del Programa desempefiara las funciones propias de su cargo durante
un periodo de 4 anos, renovables de manera indefinida mientras cuente con la confianza del Vicerrector
de Investigacion y Doctorado, el Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y el Rector de la
Universidad.

Articulo 4°:  El Comité Académico del Programa sesionara al menos una vez al mes, y sera
convocado mediante solicitud escrita via correo electronico por el/la Director(a) del Programa. Los
acuerdos de cada reunion quedaran consignados en actas firmadas por todo el Comité. Tales acuerdos
seran informados y distribuidos al Claustro del Programa e informados al Consejo de Facultad cuando
sea requerido.

Articulo 5°:  Considerando la naturaleza de los temas a tratar en cada reunioén del Comité Académico
del Programa, el/la Director(a) del Programa podra convocar reuniones ampliadas, a las que puede
invitar a otros miembros del Cuerpo Académico, de la Direccion Académica de Doctorados y/o a el(la)
representante de los estudiantes escogido para dichos fines por sus pares.



RESPECTO AL CUERPO ACADEMICO

Articulo 6°:  El Cuerpo Academico del Programa estd conformado por profesores del claustro,
profesores colaboradores y profesores visitantes o invitados, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 11 del
DU N° 2631 (bis)/2019.

Articulo 7°:  Los requisitos minimos para formar parte del Cuerpo Académico del Programa, a
excepcion de los profesores visitantes o invitados, son:

1) Poseer el grado académico de Doctor(a) o competencia equivalente.

2) Ser miembro de la planta académica regular de la Universidad Andrés Bello.

3) Poseer al menos la jerarquia de Profesor Asistente de acuerdo al Reglamento vigente de
Jerarquizacion Académica de la Universidad Andrés Bello.

4) Demostrar una trayectoria académica sobresaliente en el ambito disciplinar de la
fisicoquimica molecular y pertinente a las lineas de investigacion del Programa.

5) Enel caso de miembros del Claustro se verificard que el cumplimiento de la orientacion de
productividad (individual y grupal) sea consistente con el definido por el Comité de Area
de Quimica de la Comision Nacional de Acreditacion (CNA).

Articulo 8°:  El proceso de evaluacion y recambio del Claustro Académico del Programa se basara
en los siguientes criterios:

1) Criterio Individual: Cada uno de los miembros del Claustro debe satisfacer orientacion
individual de productividad establecida por el Comité de Area de Quimica de la Comision
Nacional de Acreditacion (CNA).

2) Criterio Grupal: El conjunto del Claustro debe satisfacer el porcentaje minimo exigido por
la orientacion de liderazgo de proyectos establecida por el Comité de Area de Quimica de
la Comision Nacional de Acreditacion (CNA), i.e., poseer, en los tltimos 5 afios, condicion
de Investigador Responsable, Director o su equivalente, en proyectos de investigacion
(nacionales y/o internacionales) adjudicados en concursos competitivos.

Articulo 9°:  La incorporacion de un nuevo profesor al Claustro Académico sera evaluada por el
Comité¢ Académico del Programa a solicitud del interesado, quien enviard un requerimiento formal a
el/la Director(a), incluyendo Curriculum Vitae y carta de intenciones, donde defina explicitamente la(s)
linea(s) de investigacion del programa a las que tributaria. Los antecedentes seran evaluados por el
Comité, cautelando siempre el equilibrio entre las dos lineas definidas por el Programa, y generando un
acta sobre la resolucion adoptada, la que sera visada por la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorado,
considerando el sistema de evaluacion descrito en el articulo 7 de este reglamento en complemento a lo
dispuesto en art. 10 y 12 del DUN°® 2631 (bis)/2019. El Comité Académico dirimira la aceptacion o
rechazo de la postulacion, indicando cuando sea aceptada, si el candidato se integrard como profesor
colaborador o miembro del claustro. El nuevo integrante del Claustro Académico quedara adscrito al
menos a una de las lineas de desarrollo del Programa.

Articulo 10°:  La conformacion del Cuerpo Académico del Programa sera revisada cada 2 afios en
funcion de las condiciones expuestas en el articulo 6 del presente reglamento. Se podran considerar
adicionalmente, seglin corresponda y sea atingente, otros antecedentes tales como la evaluacion del
superior jerarquico, autoevaluacion del académico, evaluacion de estudiantes o tesistas, informes de
productividad o desempefio académico, etc. Para evaluar periddicamente estos criterios, el Programa
cuenta con acceso a sistemas de monitoreo institucional que se encuentran en constante actualizacion y
al que tienen acceso, para verificacion y actualizacion de informacion, todos los miembros del claustro.



Articulo 11°:  La permanencia de un profesor en el Claustro se evaluara cada 2 afios por el Comité
Académico de Programa. Aquellos miembros que hayan dejado de cumplir con los requisitos (Articulo
7) o muestren, por propia voluntad, inactividad sostenida en las actividades del Programa pasaran a ser
considerados profesores colaboradores, siempre resguardando que las lineas de investigacion no queden
debilitadas. Otras causales de exclusion del Programa se rigen por los reglamentos y estatutos propios
de la Universidad Andrés Bello.

Articulo 12°:  Siun académico(a) es removido del Claustro mientras esta dirigiendo una tesis doctoral,
no podra seguir cumpliendo su rol de Director(a) de tesis. La Direccion del Programa con el apoyo del
Comité Académico designara otro académico del Claustro para cumplir este trabajo, en lo posible, con
linea de investigacion similar a la del/la académico(a) removido(a). El Comité podria recomendar a el/la
Director(a) del Programa la participacion del académico(a) removido(a) como co-director(a); ello
considerando y velando por el buen desarrollo de la tesis.

Articulo 13°:  Un(a) académico(a) removido del Claustro, y que contintie formando parte de la planta
académica de la Universidad, podra solicitar su reincorporacion al mismo una vez cumpla los requisitos
estipulados en el art. 8 de este Reglamento.

Articulo 14°:  Cuando se requieran nuevas contrataciones académicas que tributen a las lineas del
Programa, el Director del Programa hara el requerimiento debidamente justificado a la Facultad de
Ciencias Exactas. De ser aprobado, el procedimiento de seleccion y contratacion se realizara de acuerdo
a la normativa existente en la Universidad.

RESPECTO AL PROCESO DE ADMISION

Articulo 15°:  De acuerdo a lo estipulado en el art. 17 del DU N° 2631 (bis)/2019, el Comité de
Admision del Programa es el encargado de la evaluacion de los postulantes, conducente a la posterior
aceptacion o rechazo. Esta evaluacion consta de dos etapas:

1) Pre-seleccion basada en antecedentes académicos (70%).
2) Realizacion de entrevista personal (30%)

Los antecedentes seran evaluados y calificados de acuerdo con los siguientes criterios:

0.0 a 0.9 = No califica
1.0 a 1.9 = Deficiente
2.0 a2.9 = Regular
3.0a 3.9 =Bueno

4.0 a 4.9 = Muy bueno
5.0 = Excelente

Articulo 16°: La preseleccion de postulantes se realizara en base a la evaluacion de los antecedentes
académicos presentados, de acuerdo con la siguiente ponderacion:

Ponderacion para preseleccion

Criterio (%)

Desempefio académico en el pregrado 30
Experiencia docente 20
Experiencia en investigacion 20
Cartas de recomendacion 20



Carta de Intencion o motivacion o
interés por cursar la formacion doctoral
en el Programa. 10

Los aspectos a considerar en cada uno de los itemes evaluados seran los siguientes:

Desempeiio académico en el pregrado:

1) Promedio de notas de pregrado. Se exigira una nota minima de 5,0 o su equivalente
homologado. Este requisito es excluyente. Se debe respaldar con copia legalizada del
Grado Académico de Licenciado (o titulo profesional equivalente) en Quimica o
carreras afines en el momento de la postulacion. Tratandose de alumnos extranjeros,
aquellos postulantes provenientes de paises que estan en el convenio de Apostilla de la
Haya, presentaran sus antecedentes conforme al procedimiento establecido para estos
casos. Los postulantes provenientes de paises que no estan adscritos a dicho convenio
deben presentar sus antecedentes visados por: el Consul chileno en el pais de origen y
por el Ministerio de Relaciones Exteriores en Chile.

2) Certificado de ranking de egreso/titulacion, emitido por la institucion de origen,
respecto a la totalidad de egresados, o titulados, en el mismo afio. En caso de no contar
con dicho certificado, debe adjuntar Certificado de No Ranking emitido por la
institucion de origen de pregrado sefialando “explicitamente” que no provee de ese
ranking.

3) Coherencia entre afios de estudio del/de la postulante y duracion efectiva de
la carrera.

4) Ranking de la Universidad y programa de pregrado (listado de Universidades y
programas acreditados por la CNA en el siguiente link: http://www.cnachile.cl).

5) Certificado de grado en caso de poseer estudios de postgrado. Se considerara el
desempefio académico, coherencia entre afios de estudio y duracion del Programa,
ranking de la Universidad y del Programa de postgrado.

Experiencia Docente:

1) Actividades de docencia universitaria, ayudantias, participacion en docencia
experimental, etc. En este aspecto se consideraran las diferencias entre categorias
docentes. Adjuntar certificado que acredite actividad.

2) Relevancia, duracion de las actividades realizadas y prestigio de las instituciones donde
desarroll6 su actividad docente.

Experiencia en Investigacion:
1) Publicaciones cientificas
a. Numero de publicaciones y su rol en ellas (autor/a o co-autor/a)
b. Factor de impacto de publicaciones.
2) Participacion en Congresos
a. Numero de exposiciones en congresos y tipo de participacion (oral, poster).
3) Tesis realizadas y participacion en proyectos
a. Participacion en proyectos de investigacion en calidad de asistente de
investigacion, co-investigador o investigador responsable.
b. Participacion en proyectos de investigacion aplicada: emprendimientos,
ferias, concursos, prototipos, etc.
¢. Otro tipo de producciones: patentes, producciones artisticas, etc.



Cartas de Recomendacion:

1) Dos (2) cartas de recomendacion en formato institucional. Se considerara relevante el
contexto y el tiempo de haber conocido al/la postulante. Entrega de informacion
respecto de aptitudes y/o caracteristas personales y académicas del/la postulante y nivel
de apoyo a la postulacion. Este requisito es excluyente.

Carta de Intencion:
1) El/la postulante fundamenta con claridad las razones por las cuales quiere estudiar un
Doctorado, relacionandolas con su trayectoria y el programa escogido.
2) Claridad en la exposicion del objetivo de estudio.
3) Fundamentacion de habilidades y competencias que permitiran a cursar exitosamente
el Programa de Doctorado en Fisicoquimica Molecular.
4) Potencial aporte de la investigacion en su area de conocimiento.
a. Originalidad, compromiso y realismo del aporte propuesto
b. Relevancia de las expectativas de insercion laboral.
5) Retribucion al pais derivada del desarrollo de su Doctorado en Fisicoquimica
Molecular

En funciéon de la revision de antecedentes académicos el Comité elaborara una lista de
preseleccion con los postulantes que hayan obtenido una calificacion ponderada igual o
superior a 3.0. Los postulantes preseleccionados seran convocados a una entrevista personal.

Articulo 17°:  La entrevista buscara constatar que el postulante tiene efectivamente las capacidades
que han sido expuestas en los documentos. Se les solicitara especialmente a los miembros de dicho
Comité que evalten la consistencia de los antecedentes del postulante. La entrevista sera realizada por
al menos dos (2) miembros del Comité Académico. Esta segunda etapa equivale al 30% del puntaje
final.

Articulo 18°:  Es deseable que el alumno acredite, al momento de la postulacion, conocimientos del
idioma inglés. Aquel/la que no acredite dichos conocimientos, debera someterse a un examen realizado
por la Universidad. Quien esté por debajo del puntaje requerido, segiin los estandares de medicion
usados por la UNAB, debera comprometerse a subsanar esta falencia durante el Doctorado. Para ello la
Universidad dispone de herramientas de apoyo para cumplir con este exigencia.

Articulo 19°:  Una vez concluido el proceso de evaluacion, el Comité de Admision confeccionard un
ranking de seleccion y propondra al(la) Director(a) del Programa su aceptacion o rechazo. El criterio
de corte, a utilizar en la seleccion de los postulantes, consiste en que el puntaje final (ponderando la
revision de antecedentes y la entrevista personal) debe ser mayor o igual a 3.0. En funcion de ello, el/la
Director(a) del Programa informara a los(as) postulantes, mediante un correo electronico, los resultados
de la seleccion. El Programa debera enviar el acta correspondiente a la Direccion Académica de
Doctorados, quien debe tomar conocimiento de los estudiantes aceptados.

Articulo 20°:  Todo postulante admitido al Programa debera certificar que cuenta con seguro de salud,
o estar afiliado a FONASA, Isapre o equivalente (si corresponde).

RESPECTO AL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 21°:  El Plan de Estudios del Doctorado en Fisicoquimica Molecular tiene una duracion
maxima de ocho (8) semestres académicos en modalidad presencial. Esta organizado en cursos
obligatorios, cursos electivos, talleres de ética y escritura cientifica, examen de candidatura, defensa de



la tesis y desarrollo y avances de la misma. Los alumnos deben cursar todas las actividades curriculares
sefialadas en el Titulo Sexto del DUN® 921-2005 2131/2014.

Articulo 22°:  Los alumnos deberan inscribir las asignaturas obligatorias durante el primer afio del
Programa. Los requisitos que debe cumplir el alumno para inscripcion de asignaturas son: estar con
matricula vigente en el periodo académico correspondiente y no estar en situacion de bloqueo
académico o de biblioteca.

Articulo 23°:  La implementacion del Programa y su efectividad sera evaluada cada 6 afios, como
maximo, considerando las fuentes de evaluacion indicadas mas abajo. Las modificaciones que sean
requeridas, deberan ser informados a la VRID. Las asignaturas son evaluadas por tres vias:

1) Encuesta intermedia: el Programa realiza una evaluacion anonima a cada estudiante, a
mitad del curso, cuyos resultados seran tabulados y conduciran a politicas de mejoramiento
en el propio proceso del curso. Cada profesor debe tomar conocimiento de los puntos
débiles, en orden a tomar medidas de mejora inmediata.

2) Encuesta al final del curso: al final de cada semestre se aplica una encuesta que los
estudiantes responden en forma anonima. La aplicacion, tabulacion y analisis de estas
encuestas es elaborada por la Vicerrectoria Académica, la cual informa de sus resultados a
el /la Director(a) del Programa para su discusion en el Comité Académico del Programa.
Este instrumento evaluativo busca conocer la opinion de los/las estudiantes en aspectos
generales de los cursos impartidos, el desempefio de los/las académicos(as) y su opinion
sobre el Programa en general.

3) Mecanismos de seguimiento de sus graduados. Se busca evaluar, mediante los
antecedentes entregados por estos, la pertinencia de la formacion recibida respecto de las
exigencias del medio cientifico disciplinario correspondiente y los requerimientos de
adecuacion que puedan surgir en el tiempo. Estos mecanismos, permitiran obtener valiosa
informacion para sustentar futuros cambios.

RESPECTO AL DIRECTOR(A) DE TESIS

Articulo 24°:  El/La estudiante seleccionara un Director(a) de Tesis entre los profesores del Claustro
Académico de Programa después de un proceso de conocimiento de las lineas de investigacion
desarrolladas por el Claustro (disponibles en forma general en los portales web del Programa e
Institucion). Es importante sefialar que en dicho proceso primard la libertad del estudiante en cuanto a
la eleccion de tutor. En dicho contexto, la difusion y/o propaganda de las lineas de investigacion
particulares y potenciales temas de tesis de cada investigador son responsabilidad directa de cada uno
de los miembros del Claustro. La Direccién del Programa podra ofrecer orientacion y guia sobre dichas
acciones, cautelando con especial cuidado la naturaleza académica del proceso.

Articulo 25°: El/La estudiante formalizara su eleccidn a través de una carta al Comité Académico,
firmada por el/la Director(a) de tesis escogido.

Articulo 26°:  Un miembro del Cuerpo Académico podra actuar como Co-director de una tesis
dirigida por un miembro del Claustro Académico.

Articulo 27°:  Un profesor colaborador o visitante podra actuar como Co-director de una tesis
dirigida por un miembro del Claustro del Programa. Su participacion sera evaluada por el Comité del
Programa y aprobada por el/la Director(a).

Articulo 28°:  Un académico externo (es decir, ni miembro del Claustro, ni colaborador ni visitante)
al Programa podra ejercer como Co-director de una tesis dirigida por un miembro del Claustro si su
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contribucién en la misma lo amerita. Su participacion sera evaluada y aprobada por el/la Director(a)
del Programa con la recomendacion del Comité Académico.

Articulo 29°:  Para garantizar una dedicacion horaria adecuada de el/la Director(a) de Tesis a los
estudiantes, la cantidad de alumnos que puede dirigir serd evaluada por el Comité del Programa y
aprobada por el/la Director(a) de Programa.

RESPECTO AL PROYECTO DE TESIS

Articulo 30°: La asignatura Proyecto de Tesis y Examen de Candidatura podra ser inscrita siempre y
cuando el estudiante haya cursado y aprobado las asignaturas obligatorias, electivas y topicos de
especialidad minimos que exige la malla curricular del programa, que se desarrollan durante los tres
primeros semestres de permanencia en el programa. Aquellos estudiantes que presenten algin curso
pendiente no podran inscribir Proyecto de Tesis y Examen de Candidatura hasta aprobar dicha
asignatura.

Articulo 31°:  El proyecto de tesis corresponde a una actividad en la cual el estudiante se enfoca en
un problema de investigacion abierto en alguna de las lineas de investigacion del programa,
proponiendo una solucion fundamentada en la aplicacion del método cientifico. El escrito del proyecto
de tesis debera contener: portada, resumen, formulacion, la cual incluye formulacion de la propuesta,
hipoétesis, objetivos (generales y especificos), metodologia, plan de trabajo, trabajo adelantado, si
existe, y bibliografia pertinente y actualizada. Es importante enfatizar que el Programa de Doctorado
en Fisicoquimica Molecular es un doctorado especifico en la disciplina de la fisicoquimica con énfasis
en la racionalizacion molecular de problematicas adscritas a las lineas de investigacion declaradas.

Articulo 32°:  Una vez entregado el proyecto de tesis, el Comité Académico asignara una Comision
Examinadora conformada por no menos de cuatro académicos(as), incluyendo al menos un(a)
revisor(a) externo(a) proveniente de otra institucion de educacion superior nacional y/o extranjera. No
podran actuar como revisores externos los/las académicos (as) que cumplan con alguna de las siguientes
inhabilidades respecto del estudiante:

1) Publicaciones conjuntas en los ultimos 5 afios.
2) Relacién de tutor-alumno (pre y/o postgrado) en los ultimos 5 afios.
3) Relacion de parentesco en primer y segundo grado.

Articulo 33°:  El/La Director(a) del Programa, con la recomendacion del Comité Académico,
evaluara la idoneidad del académico propuesto como revisor externo. En caso de considerar que no es
idoneo como revisor externo, en funcion de los requisitos expuestos en el presente articulo, el Comité
Académico podra rechazarlo y sugerir el nombre de otro académico basado en su trayectoria académica
y experiencia en el area de estudio.

Articulo 34°:  El Director de Tesis propondra la Comision Examinadora de su alumno a el/la
Director(a) del Programa. El Comité Académico evaluara las cualificaciones y la pertinencia de la
Comision Examinadora con la tematica del proyecto de tesis. En caso de considerar que algunos de los
integrantes no es idoneo, en funcion de los requisitos expuestos en el presente articulo, el Comité
Académico podra rechazar la propuesta de el/la Director(a) de tesis y conformar una nueva Comision
Examinadora.

Articulo 35°:  Una vez entregado el proyecto de tesis a la Comision Examinadora, se establece un
plazo de quince (15) dias habiles para fijar una fecha de Examen de Candidatura.



RESPECTO AL EXAMEN DE CANDIDATURA
Articulo 36°: La calificacion del examen de candidatura se realiza con base en:

1) Evaluacion del escrito del proyecto de tesis.
2) Presentacion oral del proyecto de tesis.

Se evaluara la presentacion oral del proyecto considerando especialmente las respuestas que da
el/la estudiante a las preguntas realizadas por la comision. Los Criterios generales de
evaluacion en esta instancia intermedia de evaluacion estan asociados a: Estado del arte de la
disciplina, Preguntas de investigacion; Metodologia para resolver problema; Normativa de la
American Chemical Society; y Conceptos disciplinares. Dichos Criterios de Evaluacion se
encuentra relacionados con los Resultados de apredizaje esperados en dicha etapa: Elaborar un
proyecto original con base en el método cientifico; Proponer metodologia para validar hipotesis
y objetivos contenidos en el proyecto escrito; y Adherencia a la normativa establecida por ACS
en la elaboracion del Proyecto de Tesis; y Asociar ideas y conceptos en la emision de respuestas
frente a pares especialistas. Ello en coherencia con los resultados de aprendizaje declarados en
el perfil de egreso. El programa pondra a disposicion de la comision examinadora y los
estudiantes las rubricas de evaluacion correspondientes a este etapa.

Articulo 37°:  Después de la presentacion y defensa del proyecto de tesis y examen de candidatura,
la Comision Examinadora otorgara una de las siguientes calificaciones:

e Aprobado sin modificaciones

e Aprobado con modificaciones menores (a ser revisadas internamente por el profesor
guia y compartidas con el Comité Académico)

e Aprobacion condicionada a la realizacion de modificaciones mayores, lo que conduce
aun nuevo examen de candidatura dentro de un plazo méximo de 2 meses, como ultima
instancia de aprobacion.

e Reprobacion, lo que es causal de eliminacion del Programa de Doctorado por
rendimiento académico..

La aprobacion/reprobacion y/o solicitudes de modificacion seran registradas en un acta firmada
por la Comision Examinadora.

RESPECTO A LA PERDIDA DE LA CONDICION DE ALUMNO REGULAR

Articulo 38°: La pérdida de la condicion de alumno regular del programa estara regulada en general
por lo establecido en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad Andrés Bello
(D.U.N°2819-2021) concerniendo principalmente, en lo académico, a la reprobacion de asignaturas
obligatorias o electivas. En particular, el PDFQM define en su decreto DU N° 2631/2019 que la
reprobacion de dos asignaturas, o de una misma asignatura en segunda oportunidad, son causales de
eliminacion por rendimiento académico, en consistencia con Articulo 49° de D.U.N° 2819-2021. En
caso de que el estudiante reprobase el examen de candidatura, tendra solo una oportunidad adicional
de rendirlo antes de la pérdida de la condicion de alumno regular.

RESPECTO A LA INVESTIGACION DOCTORAL

Articulo 39°:  Durante cada una de las asignaturas, Investigacion Doctoral I y III, el candidato
debera exponer, en forma argumentada y fundamentada, publicaciones cientificas en seminarios,
conformados por la comunidad académica y estudiantil.



Articulo 40°:  Durante cada una de las asignaturas Investigacion Doctoral I1 'y I'V el candidato debera
presentar un avance de tesis oral frente a la comision examinadora. La evaluacion de esta actividad
esta sujeta a los mismos criterios indicados en el Articulo 37°. Si en el avance oral consignado en la
Asignatura Investigacion Doctoral IV (DFQM 810) el candidato muestra que la hipotesis de trabajo se
ha probado asi como también los objetivos generales y especificos, conforme al examen de candidatura
presentado (Articulos 36° y 37° del presente reglamento), la comision examinadora podria avalar que
dicho avance se homologue por la asignatura Defensa de Tesis Privada (DFQM 820).

RESPECTO A CAMBIOS EN LA DIRECCION O COMITE DE TESIS

Articulo 41°:  Si un(a) académico(a) renuncia a la Direccion de Tesis de un Candidato a Doctor,
debera remitir una carta explicando los motivos a el/la Director(a) del Programa. El /La Director(a) del
Programa, orientara a el/la candidata(a) a elegir un nuevo(a) Director(a) de Tesis entre los miembros
del Claustro. El Director de Tesis definitivo serd nombrado por el /la Director(a) del Programa tras
consultar con el Comité de Académico.

Articulo 42°:  Un(a) Candidato(a) a Doctor puede solicitar un cambio en su Director(a) de Tesis. En
tal caso, debera remitir una carta explicando los motivos a el/la Directora(a) del Programa y proponiendo
un nuevo(a) Director(a) seglin los requerimientos y procedimientos indicados en articulos 25° al 28° del
presente reglamento.

Articulo 43°:  En caso de producirse un cambio de Director de Tesis, el tema de tesis aprobado en
examen de candidatura podra ser continuado bajo una nueva direccion competente o no, dependiendo
de los intereses propios del director anterior. Esto debera ser comunicado a el/la Director(a) del programa
mediante carta explicando las razones en caso positivo o negativo. En caso negativo el estudiante debera
presentar un nuevo examen de candidatura ante una comision examinadora nombrada segin lo
establecido en el Articulo 34° de este Reglamento.

Articulo 44°:  Un(a) Director(a) de Tesis, en acuerdo con su alumno, puede solicitar un cambio en la
Comision Examinadora de su candidato. En tal caso, el/la Director(a) de Tesis debera remitir una carta
explicando los motivos a el/la Director(a) del Programa y proponiendo un cambio en el Comité, lo que
se realizara de acuerdo a lo establecido en el Articulo 34° de este Reglamento.

Articulo 45°: Todo cambio en la Direccion de Tesis implicara la redaccion de un nuevo escrito que
refleje apropiadamente el proyecto, el cual debera ser presentado ante una comision examinadora para
su aprobacion.

RESPECTO DEL DOCUMENTO DE TESIS
Articulo 46°: El candidato entregara una tesis escrita en una de las dos siguientes modalidades:

1) Formato clasico: con los componentes tradicionales de una tesis académica (introduccion,
pregunta de investigacion, hipotesis, métodos, resultados y conclusion) o,

2) Constituida por publicaciones: siempre y cuando la investigacion doctoral haya rendido
al menos 3 articulos publicados relacionados con su tema de investigacion al momento de
presentar la tesis. Se debera incorporar una introduccion y conclusiones generales.

En ambos casos, la calificacion final estara dada por la evaluacion del Comité Examinador en
dos partes: trabajo escrito y presentacion oral. El programa pondra a disposicion de la comision
examinadora y los estudiantes las ribricas de evaluacion correspondientes a este etapa.



RESPECTO AL PROTOCOLO DE ENTREGA DE TESIS

Articulo 47°: El/La Director(a) de Tesis de cada candidato(a) debera hacer llegar el documento
correspondiente en formato PDF a el/la Director(a) del Programa. El documento debe ser aprobado por
el Comité Académico de Programa. Una vez aprobado el documento, la Direccion de Programa lo
enviara a la Comision Examinadora. El/La candidato(a) y/o Director(a) de tesis seran responsables de
hacer llegar una copia impresa del documento aprobado a la Comision Examinadora. La Direccion del
Programa, en acuerdo con la Comision Examinadora, fijaran una fecha de presentacion del examen
privado, dentro de los 20 (veinte) dias habiles posterior a la entrega del documento a la comision. Una
vez aprobado el examen privado, el/la candidato(a) y/o Director(a) de tesis deberan entregar el
documento final en formato PDF a la coordinacion del doctorado al menos 10 (diez) dias habiles antes
del examen publico para la gestion del empaste.

RESPECTO A LAS ACTIVIDADES DE DEFENSA DE EXAMEN PRIVADO DE TESIS Y
DEFENSA PUBLICA DE TESIS

Articulo 48°: Durante las actividades de Defensa Privada y Defensa Publica de Tesis el/la
candidato(a) expone los resultados de su investigacion doctoral y realiza un analisis critico del trabajo
ante una Comision Examinadora (y publico general en el caso de la Defensa Publica). Dichas
asignaturas se califica en términos de APROBADA(A) o REPROBADA(R) considerando

1) Evaluacion del escrito de la tesis
2) Presentacion oral de los resultados de la investigacion doctoral.

Se evaluard la presentacion oral de la tesis considerando especialmente las respuestas que da el
estudiante a las preguntas realizadas por la comision. Los Criterios generales de evaluacion en esta
instancia final de evaluacion estan asociados a: Dominio de resultados de investigacion; Alcance de
la investigacion; Productos de la Investigacion; Herramientas de exposicion; Herramientas de
apoyo; Proyeccion de la investigacion; y Estandares éticos y editoriales. Dichos Criterios de
Evaluacién se encuentra relacionados con los Resultados de apredizaje esperados en dicha etapa:
Responde preguntas frente a pares especialistas respecto al tema de investigacion desarrollado;
Fundamenta el alcance teodrico y practico que tiene su investigacion en el contexto del 4rea en que
la ha desarrollado; Incorpora todos los estandares de la disciplina en todos los productos de la
investigacion; Expone con claridad los resultados de su investigacion doctoral frente a comision
examinadora; Proyecta la continuidad de la investigacion respecto a las aristas que pueden ser
derivadas del area estudiada; y Elabora documento escrito de la tesis con resultados en formato
publicable de acuerdo a los estandares éticos y de editoriales nacionales o internacionales. Ello en
coherencia con los resultados de apredizaje del perfil de egreso.

RESPECTO A LA EVALUACION FINAL Y PONDERACION PARA LA OTORGACION DE
DISTINCIONES.

Articulo 49°:  El Comité del Programa podra reglamentar los aspectos y criterios de evaluacion de
Tesis doctoral. Para recibir el grado con las siguientes distinciones seran necesarios los siguientes
promedios minimos:

1) Cum Laude: con un articulo cientifico en condicion publicado.

2) Magna Cum Laude: con un articulo cientifico en condicion publicado y sin reprobacion
de asignaturas de la malla curricular.

3) Summa Cum Laude: con dos o mas articulos cientificos en condicion publicado, sin
reprobacion de asignaturas de la malla curricular.
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Los articulos cientificos publicados deben ser atingentes al tema de tesis.

Adicionalmente se consideraran criterios como: tiempo de permanencia, pasantias de investigacion,
obtencion de beneficios econdmicos internos o externos a la Universidad para el desarrollo de la
tinvestigacion doctoral. Serd la Direccion del Programa a solicitud de la Comision Examinadora,
considerando lo antes sefialado, quien entregue en ultima instancia la distincion al candidato.

RESPECTO DE FONDOS CONCURSABLES

Articulo 50°:  Es responsabilidad de el/la estudiante postular oportunamente a los concursos de becas
que ofrece la Universidad u otra fuente de financiamiento. También dar cumplimiento de las
obligaciones académicas que conlleve su beca, cualquiera que ésta sea. Los concursos serdn informados
a través de la pagina web de la Direccion Académica de Doctorados y a la direccion del programa, la
cual informara a los alumnos activos.

RESPECTO AL ACCESO A LA REGLAMENTACION

Articulo 51°:  Los alumnos tienen derecho conocer el presente Reglamento, al Decreto vigente del
Programa y al Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad Andrés Bello (DU N°2819-
2021). Los alumnos tienen el deber de conocer la reglamentacion del Programa y de la Universidad
Andrés Bello.

RESPECTO DEL PLAGIO

Articulo 52°:  En lo correspondiente a plagio, el Programa se rige directamente por lo establecido en
el Titulo XII del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad Andrés Bello (D.U.N°2819-
2021).

RESPECTO A LA FIRMA DE ARTiCULOS CIENTIFICOS

Articulo 53°:  En los articulos generados durante el desarrollo de la Tesis Doctoral de este Programa,
la filiacion de los estudiantes podria ser como se sugiere: “Universidad Andres Bello, Programa de
Doctorado en Fisicoquimica Molecular, Facultad de Ciencias Exactas, Santiago, Chile”. Sin perjuicio
de lo anterior, los estudiantes podran tener afiliaciones adicionales si correspondiera.

RESPECTO A VIAJES AL EXTRANJERO POR ESTADIAS O PASANTIAS

Articulo 54°:  Cualquier solicitud de autorizacion dirigida a la Direccion del Programa para salir de
Chile, en periodo fuera al estipulado por la VRID en el calendario académico en curso, debe ser
debidamente justificada y sera analizada en el seno del Comité Académico de Programa.

Articulo 55°: Es responsabilidad de el/la estudiante poseer un seguro de viaje y cumplir todos los
requisitos legales (e.g., visado) para poder desarrollar estancias relacionadas con el desarrollo de sus
estudios de Doctorado, o desarrollo de Tesis, fuera de Chile. En el caso de candidatos a doctor, sera
responsabilidad del(os) tutor(ers) solicitar a la Direccion del Programa el VoBo final para la actividad,
proporcionando todos los detalles (incluyendo lugar de estancia y periodo de permanencia en el exterior,
objetivos de la estancia, etc.) y justificaciones asociadas por medio escrito en la solicitud de aval del
Programa.
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OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 56°: El Programa de Doctorado en Fisicoquimica Molecular contempla permanencia y
dedicacion exclusiva por parte de los alumnos, por lo que se entiende que los estudiantes estan
dedicados en jornada completa al desarrollo de las actividades del Programa. Los beneficios de
mantencion y de arancel proporcionados por la Universidad tienen por finalidad permitir a los
doctorantes concentrarse inicamente en estas actividades. La presencia de los doctorantes en actividades
formativas, tales como seminarios o cursos, es obligatoria, salvo justificacion previa. Ademas, las
ausencias prolongadas debidas a pasantias en el exterior, o por motivos de salud, deben ser informadas
por correo electronico a la Direccion del Programa.

Articulo 57°:  Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran resueltas por el/la
Director(a) del Programa, junto al Comité Académico, considerando el DU N° 2631(Bis)/2019, el
Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad Andrés Bello (D.U.N°2819-2021) y al
Reglamento de Titulos y Grados, DU N° 2266/2015.

Articulo 58°: Ante eventuales conflictos no resueltos al interior del programa, y con el objetivo de
gestionarlos de manera dialogante y respetuosa, se considerara como ultima instancia de mediacion, la

intervencion del Vicerrector de Investigacion y Doctorado para su solucion definitiva.

Anodtese y comuniquese a la Vicerrectoria Académica, a la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorado,
a la Facultad de Ciencias Exactas, y a la Direccion del Programa.

L .

PIERRE PAUL ROMAGNOLI PATRICIA PEREZ LOPEZ

Decano Director/a

Facultad de Ciencias Exactas Programa de Doctorado en Fisicoquimica
Molecular
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