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PLAN DE INSERCIÓN INDIVIDUAL O COLECTIVO PARA EL CENTRO O INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN UNAB
CONCURSO DE ATRACCIÓN DE TALENTOS PARA CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN POSTDOC UNAB 2026

Instrucciones: El plan debe incluir los siguientes aspectos al presentar el equipo de candidatos/as de Postdoctorado en esta convocatoria.:
1. Objetivos y justificación de los resultados esperados del proyecto y su aporte para el Centro o Instituto UNAB.
2. Estrategias y acciones para apoyar a investigadores/as postdoctorales en su inserción al Centro o Instituto UNAB.
3. Medidas para fomentar el avance en productividad científica.
4. Acciones orientadas a la internacionalización y la asociatividad.
La extensión máxima de esta sección es de 5 páginas (utilizar formato tamaño carta, fuente Calibri, tamaño 10 o similar). Este documento debe ser firmado por el/la investigador/a patrocinante UNAB y el/la director/a de Centro o Instituto de Investigación UNAB.







	_____________________________________

	Nombre: 

	Firma Investigador/a Patrocinante


	________________________________________

	Nombre:

	Firma Director/a Centro o Instituto UNAB










PLAN DE INSERCIÓN INDIVIDUAL O COLECTIVO PARA EL CENTRO O INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN UNAB (MÁX 5 PÁGINAS)
	1. Objetivos y justificación de los resultados esperados del proyecto y su aporte para el Centro o Instituto de Investigación UNAB.

	







	2. Estrategias y acciones para apoyar a investigadores/as postdoctorales en su inserción al Centro o Instituto UNAB.

	







	3. Medidas para fomentar el avance en productividad científica.

	








	4. Acciones orientadas a la internacionalización y la asociatividad.
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